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AZIONE KA1 “MOBILITA’ INDIVIDUALE Al FINI DELL’APPRENDIMENTO”

(Accreditamento Erasmus)

Bando di Selezione Docenti per la partecipazione al programma Erasmus + - Azione Kal
“Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento” — Accreditamento Erasmus —

PROGETTO n° 2021-1-IT01-KA121-VET-000008206
Coordinatore: Promimpresa s.r.l.
Destinazione: BERLINO

Il Consorzio coordinato da Promimpresa s.r.l. e di cui fanno parte 10 partner tra Scuole Secondarie
Superiori ed Enti di Istruzione e Formazione Professionale di tutto il territorio nazionale, compreso
'IPEOA “E. Mattei”, ha pianificato un programma di internazionalizzazione della durata di 15 mesi
che permettera a 5 studenti del nostro Istituto di effettuare un tirocinio formativo all’estero di 2
settimane.

I partner del consorzio sono accomunati dagli obiettivi che mirano a perseguire:

- Creazione ¢ consolidamento di refi di mobilita internaziconale;

- Definizione di nuovi curricula formativi internazionali e promozione dell'apprendimento
basato sul lavoro attraverso progetti di mobilitd nell'ambito dell’Erasmus+ KA1

- Scambio di buone pratiche ¢ internazionalizzazione degli approcci formativi ¢ delle
metodologie - didattiche per accrescere competenze, capacita dello staff rilevante in tema di
mobilita transnazionale.

- Promuovere ¢ rafforzare le competenze interculturali di studenti e docenti: La dimensione
interculturale all’interno del curricolo scolastico & dimensione necessaria ne! processo
educativo.

- Potenziamento delle competenze digitali per la formazione, I'inclusione ¢ il lavoro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTA I’ammissione del progetto in oggetto a finanziamento dal Programma Erasmus + 2014/2020
Azione KAl- VET — Ambito Istruzione e Formazione Professionale VET “Mobilita ai fini
dell’apprendimento”;
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- VISTO il Regolamento (UE} n. 1288/2013 del Parlamento europeo € del Consiglio dell'l1 dicembre
2013 che istituisce "Erasmus+": il programma dell'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventi
e lo sport;

- PRESO ATTO dell’inclusione del progetto nelle azioni di ampliamento dell’offerta formativa cosi
come riportato dal PTOF 2019-22,

INVITA

i docenti dell'IPEOA “Enrico Mattei” a presentare domanda di disponibilitd come accompagnatore
come previsto nel quadro della “mobilita individuale ai fini dell’apprendimento” Erasmus Plus
Ambito VET (Vocational Educational Training- Istruzione e Formazione Professionale), progetto n.
2021-1-I1T01-KA121-VET-000008206 per lo svolgimento di tirocini professionali in Europa validi
per il PCTO come di seguito:

- n. 1 mobilita della durata di 15 giorni con destinazione Berlino come docente accompagnatore;

La mobilita avra luogo presumibilmente ad aprile 2022,
IL PROGRAMMA ALL’ESTERO

Durante tutto il periodo di permanenza nel paese accogliente, il docente accompagnera i partecipanti
impegnati in tirocini professionali.
Durante 1a mobilita sard obbligo del docente:

1. Assicurare una assidua e attenta vigilanza sugli alunni partecipantt al viaggio, assicurando il

rispetto del Regolamento di Istituto, del patto di corresponsabilita e di quanto sottoscritto nel

modello di autorizzazione;

Vertficare le situazioni di alloggiamento degli studenti;

Rappresentare il riferimento per le famiglie degli allievi;

Risolvere situazioni di criticita;

Relazionarsi con i Tutor aziendali per verificare il corretto svolgimento delle attivita di stage

in azienda;

6. Aggiornare il dirigente scolastico sull’andamento del progetto informandolo tempestivamente
su eventuali criticita tali da richiedere I’intervento diretto della dirigenza;

7. Apportare variazioni al programma, se si rendessero necessarie;

8. Produrre una relazione finale che evidenzi i risultati raggiunti e gli eventuali problemi
organizzativi riscontrati.
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Durante il tirocinio, oltre al docente accompagnatore, & prevista la presenza di un tutor aziendale che
monitorera e valutera la formazione degli studenti nelle strutture ospitanti e la presenza di un tutor
intermediario messo a disposizione dai partner europei per 1’orientamento ¢ la risoluzione di qualsiasi
tipo di problematica.

LOGISTICA E FINANZIAMENTO DELLE MOBILITA

Il progetto copre i seguenti costi per il docente accompagnatore:

— Viaggio A/R per il paese di destinazione;

— Alloggio per tutto il periodo di permanenza in strutture gia individuate o da individuare;
- Assicurazione Rischi ed Infortuni e Responsabilita Civile verso Terzi;

— Spese di vitto e trasporto locale.

LE FONTI DI FINANZIAMENTO

Il progetto ¢ stato ammesso a finanziamento dal Programma Erasmus + - Ambito Istruzione e
Formazione Professionale (VET) - “Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento™ (KA121) con
Comunicazione ufficiale da parte del Direttore Generale dell’ Agenzia Nazionale INAPP del 03
Novembre 2022

PROCEDURA DI SELEZIONE DEI PARTECIPANTI

Per candidarsi, gli interessati sono invitati a compilare i modelli (allegati 1 e 2} e inviarlo con il
seguente oggetto: Candidatura Progetto Erasmus+ BERLINO - “Cognome ¢ Nome” inviata
all’indirizzo email: fgrh010002@istruzione.it o recapitate a mano presso I'Ufficio Protocollo
dell’Istituto entro ore 12.00 del 10/2/2022.

PREREQUISITI E CRITERI DI SELEZIONE
Possono presentare domanda di partecipazione al progetto Erasmus+ tutti i docenti interni che alla
pubblicazione del bando:

» Siano docenti a tempo indeterminato/a tempo determinato fino al termine delle attivita
didattiche presso questa Istituzione scolastica.

¢ Siano docenti che abbiano una conoscenza sufficientemente autonoma della lingua inglese
(certificata Livello A2 o non certificata ma equivalente) o siano docenti di lingua straniera
(Inglese o Tedesco)

La domanda di partecipazione dovra contenere i seguenti documenti:
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3.
4.
5.

Domanda di manifestazione di interesse (Allegato 1)
Scheda di autovalutazione (Allegato 2)
Curriculum Vitae in formato europeo
Fotocopia del documento di identita valido
Copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche e informatiche)
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Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto
indicato non saranno considerate ammissibili.

La selezione dei partecipanti verra effettuata da apposita commissione esaminatrice che, per
I’ammissione alle procedure di selezione, verifichera il rispetto dei requisiti richiesti ¢ la formalita

della candidatura.

1 eriteri sono i seguenti:

Scheda di autovalutazione titoli

INDICATORI

PUNTI

A cura del
richiedente

A cura
dell’amministrazione

Docente ITP di cucina/sala o
accoglienza

Punti 5

Precedente coinvolgimento in
Progetti Europei (Erasmus,
Comenius, Leonardo, ...)

Op nessun progetto
Ip 1 progetto
3p 2 progetti
5p pitdi?2 progetti

Tutor accompagnatore di
studenti all’estero per
Tirocinio aziendale o
linguistico

Op nessuna esperienza
Ip 1esperienza
3p 2 esperienze
Sp pitdi?2 esperienze

Docenti con competenze
informatiche certificate

Punti 5
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Conoscenza deila lingua -
veicolare (INGLESE)

Ip LivelloAlo
equivalente non certificato
2p Livello A2

3p Livello Bi

4p LivelloB2o

5p Livelio C1 o Laurea in
lingua straniera (Inglese)

Conoscenza della lingua
veicolare (TEDESCQ)

Ip LivelloAl o
equivalente non certificato
2p Livello A2

3p Livello Bl

4p LivelloB2o

5p Livello Cl1 o laurea in
lingua straniera (Tedesco)

Accompagnatore alunni in
viaggi di istruzione all’estero

0p nessuna esperienza
lp 1 esperienza
3p 2 esperienze
5p piudi?2 esperienze

Totale

/35

135

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto verra pubblicata entro il 20/2//2022 sul sito web
dell’TPSSAR “E. Matiei” www.ipssarvieste.edu.it e, contestualmente, verra data informazione circa
il termine entro i quali i candidati potranno prendere visione della documentazione per I’avvio
dell’attivita. Nel caso di disponibilitd di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento

della graduatoria.

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO

1. Una volta data la disponibilita ¢ accettato {incarico, in caso di rinuncia prima della partenza,
qualora si sia gid provveduto a sostenere le spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo), questi sard fenuto al rimborso delle eventuali spese o penali sostenute

dall’Istituto.

2. In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista, 'IPEOA “E. Mattei” potra

richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di attivita
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non effettuato ¢ quindi non riconosciuto dall’Agenzia Nazionale, eccetto per cause di forza
maggiore.

TEMPISTICA

Le candidature devono essere presentate compilando la scheda di Manifestazione di interesse
(Allegato1), la scheda di Autovalutazione titoli (Allegato 2), copia del Documento di identita
valido per I’espatrio, copia del Curriculum Vitae, copia di eventuali certificazioni possedute
(linguistiche e informatiche) entro e non olire i termini precedentemente indicati.

TUTELA DELLA PRIVACY

L’Istituzione Scolastica si impegna a raccogliere e trattare i dati per finalitd connesse allo
svolgimento delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena
attuazione del progetto. Nell’istanza di partecipazione, pertanto, gli interessati dovranno
sottoscrivere I'informativa ai sensi dell’art. 13e dell’art. 14 del GDPR 2016/679 ed esprimere il
loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, nei limiti e

* per le finalita e la durata necessari per gli adempimenti connessi al progetto di cui all’oggetto.

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo ¢ pubblicazione sul sito web

della scuola www.ipssarvieste.edu.it/.

[l Dirigente Scolastico
Prof.ssa Ettorina Tribo
(Firma autografa omessa a mezzo stampa ai
sensi art 3¢.2 Dlgs39/93)
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Al Dirigente Scolastico

L.P.E.O.A. “E. Mattei”

Vieste (FG)
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI
Il/la  sottoscritto/a nato a
il giorno ;
C.F. , email
tel. , in quality di docente a tempo indeterminato/determinato in

servizio presso PL.P.E.O.A. “E. MATTEI” di Vieste per | a.s. 2021/2022 fino al termine delle attivita didattiche,

CHIEDE
di partecipare alle attivith previste dal progetto ERASMUS+ -Azione Kal “Mobilita individuale ai fini
dell'apprendimento” n.2021-1-ITO1-KA121-VET-000008206 in qualita di docente accompagnatore di n. 5 alunni delle
classi quarte dell’IPEOA “E. Mattei” in mobilitd a Berlinoper lo svolgimento di tiroc;ini professionali della durata di 15

giorni validi peril PCTO.

Durante la mobilita sara obbligo del docente:

1. Assicurare una assidua e attenta vigilanza sugli alunni partecipanti al viaggio, assicurando il rispetto del
Regolamento di Istituto, del patto di corresponsabilita e di quanto sottoscritto nel modello di autorizzazione;
Verificare le situazioni di alloggiamento degli studenti;

Rappresentare il riferimento per le famiglie degli allievi;

Risclvere situazioni di criticita;

Relazionarsi con i Tutor aziendali per verificare il corretto svolgimento delle attivita di stage in azienda;
Aggiornare il dirigente scolastico sull'andamento del progetto informandolo tempestivamente su eventuali
criticita tali da richiedere I'intervento diretto della dirigenza;

Apportare variazioni al programma, se si rendessero necessarie;

6. Produrre una relazione finale che evidenzi i risultati raggiunti e gli eventuali problemi organizzativi riscontrati.

BwN RN

L

Il /La sottoscritto/a aliega alla presente scheda di candidatura:
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Curriculum Vitae in formato europeo

Scheda per la autovalutazione titoli {Allegato 2)

Copia del documento valido per I'espatrio
Certificazioni linguistiche e certificazioni informatiche

AW Nne

Firma

Vieste,

II/La sottoscritto/a esprime il proprio
consenso affinché 1 dati forniti possano essere trattati nel rispetto de! D.Lvo n. 196/03 {Codice in materia di
protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Lucgo e data Firma
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{Allegato2)
Scheda di autovalutazione titoli
INDICATORI PUNTI A cura del | Acura
richiedente dell’amministrazione

Docente ITP di cucina/sala o
accoglienza

Punti 5

Precedente coinvolgimento in
Progetti Europei (Erasmus,
Comenius, Leonardo, ...)

0p  nessun progetto
1p 1 progetto
3p 2 progetti
5p piudi2 progetti

Tutor accompagnatore di
studenti all’estero per
Tirocinio aziendale o
linguistico

0p nessuna esperienza
1p 1 esperienza
3p 2esperienze
5p piudi?2 esperienze

Docenti con competenze
informatiche certificate

Punti 5

Conoscenza della lingua
veicolare (INGLESE)

1p Livello Al o equivalente non
certificato

2p Livello A2

3p Livello Bl

4p LivelloB2o

5p Livello Cl o Laurea in lingua
straniera (Inglese)

Conoscenza della lingua
veicolare (TEDESCO)

1p Livello Al o equivalente non
certificato

2p Livello A2

3p Livello Bl

4p LivelloB2o

5p Livello C1 o laurea in lingua
straniera (Tedesco)

Accompagnatore alunni in
viaggi di istruzione all’estero

0p nessuna esperienza
Ip 1 esperienza
3p 2 esperienze
5p piudi2 esperienze

Totale

/35

/35




