
 

Allegato 1 
 

ESTRATTO REGOLAMENTO INTERNO ATTIVITA’ NEGOZIALE 

(DELIBERA CDI n°3 del 14/10/19) 

Criteri selezione Assistenti amministrativi, Assistenti tecnici, Collaboratori 

scolastici. 
 
 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio di accesso validi per la selezione della figura 

professionale richiesta. I titoli di accesso non sono cumulabili 
Punti Punteggio 

Punteggio assegnato al titolo di accesso:   

Diploma o qualifica professionale (voto < 70) 1 punti  
 

Max 

punti 

11 

 

Diploma o qualifica professionale (70≤voto <80) 3 punti  

Diploma o qualifica professionale (80≤voto <85) 5 punti  

Diploma o qualifica professionale (85≤voto <90) 7 punti  

Diploma o qualifica professionale (90≤voto <95) 9 punti  

Diploma o qualifica professionale (95≤voto ≤100) 11 punti  

Laurea o titolo equipollente 3 punti  

Corso di perfezionamento/Master coerente con il profilo per cui si candida 
(1 p. cad.) 

Max 

punti 5 

 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

CEFR livelli lingua comunitaria 

Livello A2 = 1 

Livello B1 = 2 

Livello B2 = 4 

Livello C1 = 5 

 
Max 

punti 5 

 

 

 

 

 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti alla 

disciplina/argomenti richiesti 

 
(2 punti per ciascun corso) 

Max 

punti 

10 

 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) 
Max 

punti 4 

 

Titoli di merito coerenti con il profilo per cui ci si candida Max 

punti 2 

 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza professionale o artistica coerente con il progetto 

(1 punto 
per anno) 

Max 

punti 

10 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 47  

 


