
Allegato A                                                                                                         AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
dell’IPEOA “Enrico Mattei” 

                                                                                                                                             SEDE 

 
OGGETTO: Domanda di candidatura per la costituzione del gruppo di lavoro per la  
                    progettazione del PNRR - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione  
                    scolastica (D.M. 19/2024) con titolo “Ridiamoci la mano!” 

              
Il/La sottoscritto/a _______________________________________, nato/a a ______________________________ 

il______________ residente/domiciliato a________________________ in via_______________________ n._____ 

CAP ___________ Telefono _________________________ Cell_________________________  

e-mail ______________________________________________ C.F. ____________________________________ 

in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, con contratto individuale di lavoro a tempo  

indeterminato, preso atto dell’avviso di reclutamento relativo al progetto in oggetto  

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione in qualità di componente del gruppo di lavoro per la gestione del PNRR 
in oggetto 
 

in qualità di                     □ Docente                   □ Assistente Amministrativo:    □ Area 1     □ Area 2     □ Area 3 
 

A tal fine, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice 
Penale e dalle Leggi speciali in materia, 
 

DICHIARA 
 

□ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
□ godere dei diritti civili e politici; 
□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

□ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
□ essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso; 
□ aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 
□ di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 
□ di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità; 
□ di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze progettuali specifiche indicate nel 

Curriculum Vitae allegato; 
□ di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento; 
□ di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente all’area dell’incarico fino 

al 15/09/2025, salvo proroga; 
□ di dover svolgere l’incarico in orario aggiuntivo o nel giorno libero.  

 
Allega alla presente domanda: 
 

∙ Curriculum Vitae in formato europeo in cui devono risultare i titoli oggetto della valutazione, datato e 
firmato; 

∙ Scheda di valutazione (Allegato B o Allegato B1); 
∙ Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 
Il/La sottoscritto/a acconsente al trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 
Regolamento UE 2016/679, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
 
Luogo e data___________________________ 
                                                                                                              Firma _______________________________ 

 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA 
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI 
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA 
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PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED 
EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA 
NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 
 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza 
l’istituto IPEOA E. MATTEI di VIESTE al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e 
per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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Allegato B 
Scheda di autovalutazione Docenti 

 

 
Punti 

a cura del 

candidato 

Punti 

a cura della 

scuola 

 Punteggio assegnato al titolo di accesso: 

 Diploma professionale (voto < 70)   1 punto 

 Diploma professionale (70≤voto <80)                                      2 punti  

 Diploma professionale (80≤voto <85)                 4 punti  

 Diploma professionale (85≤voto <90   6 punti  

 Diploma professionale (90≤voto <95)   8 punti  

 Diploma professionale (95≤voto ≤100)                                   10 punti 

 
 Laurea o titolo equipollente (voto < 90)                                  5 punti 

                                             (90 ≤voto< 95) 7 punti 

                                             (95 ≤voto≤ 99) 9 punti 

                                             (100 ≤voto≤ 107)                       11 punti 

                                             (108 ≤voto≤ 110)                       13 punti 

                                             (110 e lode)                                15 punti 

 

 Viene valutato il diploma o la laurea 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Max punti 15 

 

 Incarico funzione strumentale per la dispersione scolastica        

 

 (4 punti per ciascun anno, max 3 anni) 

 

Max punti 12 

 

 

 Incarico funzione strumentale per altra area  (non specifica per la dispersione scolastica) 

 

 (3 punti per ciascun anno, max 3 anni) 

 

Max punti 9 

 

 

 Figura di sistema (Componente NIV, Referente alunni BES, Referente Invalsi, Animatore digitale, ...) 

 

   ............................................................................................................................. ... 

 

   ................................................................................................................ ................. 

 

   ............................................................................................................................. .... 
 

 

 (2 punti per ciascun anno, max 3 anni) 

 

 

 

 

 

Max punti 6 

 

 

 Partecipazioni a gruppi di lavoro anche esterni alla scuola per il coordinamento di attività formative rientranti  

  nel PNRR  

(5 punti per ciascun incarico) 

 

 

Max punti 10 

 

 

 Incarico di esperto in piani  PNRR  / FSE   /  FESR  /  FAS  /  POR 

   

 (2 punti per attività e per ogni anno scolastico, max 3) 

 

 

Max punti 6 

 

 

 Incarico di Tutor / Coordinatore / Collaudatore  in percorsi  PNRR / FSE / FESR / FAS / POR 

  

(1 punto per attività e per ogni anno scolastico, max 3 anni) 

 

 

Max punti 3 

 

 

Anzianità di servizio 

 

 Fino 5 anni        6 punti 

 Da 6 a 10 anni   8 punti 

 Oltre i 10 anni  15 punti 

 

 

 

 

Max punti 15   

 

 PUNTEGGIO MASSIMO               /76                   /76 
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Allegato B1                          Scheda di autovalutazione Assistenti Amministrativi 
 

Titoli di Studio di accesso validi per la selezione della figura 

professionale richiesta. I titoli di accesso non sono cumulabili 

PUNTI 

a cura del 

candidato 

PUNTI 

a cura della 

scuola 

A1. Punteggio assegnato al titolo di accesso:   

       Diploma o qualifica professionale (voto < 70) 1 punti  

 

 

 

 

 

 

Max punti 11 

 

 

 

 

 

 

 

Max punti 11 

       Diploma o qualifica professionale (70≤voto <80) 3 punti 

       Diploma o qualifica professionale (80≤voto <85) 5 punti 

       Diploma o qualifica professionale (85≤voto <90) 7 punti 

       Diploma o qualifica professionale (90≤voto <95) 9 punti 

       Diploma o qualifica professionale (95≤voto ≤100) 11 punti 

 

A2. Laurea o titolo equipollente                                             4 punti 

 
 

Max punti 4 

 
 

Max punti 4 

A3. Corso di perfezionamento/Master coerente con il profilo per cui 

si candida 

(3 punti per ciascun corso, max 5) 

 

 

Max punti 15 

 

 

Max punti 15 

Titoli Culturali Specifici 
  

 

A4. CEFR livelli lingua comunitaria  

Livello  A2 = 1 

Livello  B1 = 2  

Livello  B2 = 3  

Livello  C1 = 4 

Si valuta una sola certificazione 

 
 

 

 

 

Max punti 4 

 
 

 

 

 

Max punti 4 

A5. Partecipazione a corsi di formazione della durata di almeno 20  

ore fruiti in qualità di discente attinenti alla disciplina/argomenti 

richiesti 
 

 

(3 punti per ciascun corso, max 4) 

  

 

 

Max punti 12 

  

 

 

Max punti 12 

A6. Certificazioni Informatiche riconosciute dal MIM (ECDL, 

EIPASS, MOS, CISCO,...) 

 

(4 punti se in possesso di una Certificazione) 

 

 

 

Max punti 4 

 

 

 

Max punti 4 

Titoli di servizio o Lavoro   

B1. Esperienza professionale coerente con il progetto in altri progetti 

PON FSE o FESR, PNRR 

 

(2 punto per ciascun incarico, max 5) 

 

 

 

 

Max punti 10 

 

 

 

 

Max punti 10 

B2. Anzianità di servizio 

Fino 3 anni        5 punti 

Da 4 a 10                10 punti 

       Oltre i 10 anni      15 punti 

 

 
 

Max punti 15 

 

 

 
Max punti 15 

PUNTEGGIO TOTALE                   /80                   /80 

 

 
Data___________________    firma_____________________________________________ 

IST.PROF. ALBERGHIERO E. MATTEI - C.F. 83002560718 C.M. FGRH010002 - A0A2EDF - IPEOA E. MATTEI

Prot. 0012006/U del 10/12/2024 15:11IV.5 - Progetti e materiali didattici



 

 
                                                                                                                                 

 

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
 
Titolo del progetto: Ridiamoci la mano! 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-53161 
CUP: J74D21000950006 
 
 
Il sottoscritto __________________________________________________________________  
 
 Nato a _______________________ il______________ residente a________________________ Provincia di ______ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale ________________________________  
 
Individuato in qualità di__________________________ nel progetto di cui in oggetto 
 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 

stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 
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d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 

 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce 

il relativo consenso; 
 
 
                                                                                                                                        Firmato 
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